
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี พ.ศ.2566  ของ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนสัก 
โครงการ/กิจกรรม 

 
นโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ระยะเวลา 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
และผลการใช้จ่าย 

งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินงาน 

 
หมายเหตุ 

ด้านการสรรหา 1.จัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี เพ่ือ
ใช้ในการก าหนดโครงสร้างกรอบ
อัตราก าลังที่รองรับภารกิจของ 
อบต.ดอนสัก  
 

1-30 กันยายน 2566 ไม่ใช้งบประมาณ ด าเนินการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 
เพ่ือรองรับภารกิจของ อบต.ดอนสัก  
-ด าเนินการปรังปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ป ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569  

 

2.จัดท าและด าเนินการตามแผน
อัตราก าลังสรรหาพนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้างให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง หรือทดแทน
อัตราก าลังที่ลาออก หรือโอน/ย้าย  
3 ประกาศรับโอน/ย้าย พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นมาต ารงต าแหน่งที่ว่าง  
 
4 ด าเนินการสรรหาและเลือกสรร
พนักงานจ้างในต าแหน่งที่ว่างเพ่ือ
จ้างเป็นพนักงานจ้าง  
5.เลื่อนระดับเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้ง
พนักงานส่วนต าบลให้ด ารง
ต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น  

ตลอดปีงบประมาณ 2566 ไม่ใช้งบประมาณ -ประชาสัมพันธ์รับโอน/ย้าย หรือขอให้ 
กสถ. ด าเนินการสอบแข่งขันหรือ ขอใช้
บัญชี ส าหรับพนักงานส่วนต าบลสายงาน
ผู้ปฏิบัติ/สายงานผู้บริหาร 
 
-ประชาสัมพันธ์รับโอน/ย้าย หรือรายงาน
ให้ กสถ. ด าเนินการสรรหาส าหรับ
พนักงานส่วนต าบล  
- ต าแหน่งพนักงานจ้าง จะด าเนินการสรร
หาตามระเบียบ/หลักเกณฑ์ในต าแหน่ง
ที่ว่าง(จ้างทดแทนหรือปรับปรุงกรอบเพ่ิม) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลงาน  
คณะกรรมการด าเนินการประเมินผลงาน
ของผู้ที่เสนอ  
- เสนอขอรับการประเมินผลงานไปยัง ก.
อบต.สุราษฎร์ธานี  
- ออกค าสั่งแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลให้
ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้นตามมติ ก.
อบต.สุราษฎร์ธานี  
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นโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ระยะเวลา 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
และผลการใช้จ่าย 

งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินงาน 

 
หมายเหตุ 

ด้านการพัฒนา 1.จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
ประจ าปีและด าเนินการตามแผนฯ
ให้สอดคล้องตามความจ าเป็น  

1-30 กันยายน 2566 ไม่ใช้งบประมาณ ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-
2569  
 

 

 2.ก าหนดแนวทางการพัฒนา
บุคลากรเพ่ือเป็นกรอบในการ
พัฒนาบุคลากรแต่ละต าแหน่ง  
 

ตลอดปีงบประมาณ  
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ - พิจารณาบุคลากรเข้ารับการอบรมตาม
สายงาน/ต าแหน่งให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาบุคคลกร  
- วางแผนการพิจารณาส่งบุคลากรเข้า
รับการอบรมตามสายงานความก้าวหน้า
ในแผนพัฒนาบุคลากร  

 

3.ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
หลักสูตรต่างๆ  
 

ตลอดปีงบประมาณ 2566 -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ  180,084.- บาท 
-ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน 
185,020.-บาท 

ส่งเสริมให้บุคลากรที่มีความสนใจเข้ารับ
การอบรมตามท่ีได้รับแจ้งจากส านักงาน
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี หรือกรมส่งเสริมฯ/
หน่วยงานราชการต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง 

 

4.การประเมินความพึงพอใจของ
บุคลากร และสอบถามความ
ต้องการหลักสูตรการฝึกอบรม 

 ไม่ใช้งบประมาณ หน่วยงานมีการประเมินความพึงพอใจ
ของบุคลากรในการบริหารทรัพยากร
บุคคล ทั้งด้านการพัฒนาการบุคลากร 
สวัสดิการ สภาพแวดล้อมในการท างาน 
บ าเหน็จความชอบ พร้อมทั้งติดตามและ
น าผลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามมา
สรุปและน าเสนอผู้บริหารทราบ  
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นโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ระยะเวลา 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
และผลการใช้จ่าย 

งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินงาน 

 
หมายเหตุ 

ด้านการธ ารง รักษา
ไว้และแรงจูงใจ 

1.เผยแพร่แนวทางการเลื่อนระดับ
เพ่ือสร้างความก้าวหน้าในสายงาน
ต าแหน่งให้บุคลากรทราบ  
 

ตลอดปีงบประมาณ 2566 ไม่ใช้งบประมาณ ท ำสรุปสาระส าคัญหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับการคัดเลือกเพ่ือเลื่อน
และแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลต าแหน่ง
ประเภททั่วไปและประเภทวิชาการให้
ด ารงต าแหน่งในระดับสูงขึ้น  

 

 2.แจ้งสิทธิและประโยชน์
สวัสดิการต่างๆให้กับพนักงานจ้าง  
 

ตลอดปีงบประมาณ 2566 ไม่ใช้งบประมาณ ให้ความรู้เรื่องสิทธิประโยชน์และ
สวัสดิการต่างๆเก่ียวกับสวัสดิการของ
พนักงานส่วนต าบล และให้ความรู้
เกี่ยวกับเรื่องประกันสังคมให้กับ
พนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานใหม่  

 

3.การบันทึก แก้ไข ปรับปรุง 
ข้อมูลบุคลากรในระบบศูนย์ข้อมูล
บุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน  
 

ตลอดปีงบประมาณ 2566  ด ำเนินกำรบันทึกข้อมูล แก้ไข ปรับปรุง
ในระบบดังกล่ำวให้ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน ตำมระยะเวลำที่กรมส่งเสริม
กำรปกครองท้องถิ่นก ำหนดทุกระยะ
และเสร็จทันตำมระยะเวลำที่ก ำหนด  

 

4.การประเมินผลการปฏิบัติงานที่
เป็นธรรม เสมอภาคและสามารถ
ตรวจสอบได้  
 

ตลอดปีงบประมาณ 2566 ไม่ใช้งบปบระมาณ หน่วยงานมีการถ่ายทอดตัวชี้วัด โดย
ผู้บังคับบัญชาที่เป็นผู้ประเมินฯก ากับ 
ติดตาม ดูแลท าหน้าที่ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน โดยเสนอต่อคณะกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรม เสมอภาค 
และเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
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นโยบาย 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ระยะเวลา 
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

และผลการใช้จ่าย 
งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินงาน 

 
หมายเหตุ 

 3.5 การพิจารณาความดีความชอบ
ตามผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรม 
เสมอภาคและสามารถตรวจสอบได้  
 

ตลอดปีงบประมาณ 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ หน่วยงานมีการน าเสนอผลการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือน การเพ่ิมค่าจ้าง และ
การเพ่ิมค่าตอบแทน เป็นไปตามผล
คะแนนการประเมินผลปฏิบัติงาน โดย
เสนอต่อคณะกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน ไปยัง
คณะกรรมการการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน เพ่ิมค่าจ้างและค่าตอบแทน 
อย่างเป็นธรรม เสมอภาค และเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

 

 3.6 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดีแก่บุคลากรในสังกัด เช่น ด้าน
สภาพแวดล้อมการท างาน ด้านความ
ปลอดภัยในการท างาน ด้านการมีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมต่างๆ ภายใน
หน่วยงานต่างๆ  

เมษายน 2566 
มิถุนายน 2566 

 
สิงหาคม 2566 

 

30,000.-บาท 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

-กิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ 
-กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปีร่วมกับ
โรงพยาบาลดอนสัก  
-กิจกรรมท าความสะอาดบริเวณท่ีท า
การ อบต. ทั้งภายใน อบต.และภายนอก 
อบต. 

 

ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและวินัย
ข้าราชการ 

1. แจ้งบุคลากรในสังกัดรับทราบ
ประกาศประมวลจริยธรรมข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ว่าด้วยจรรยบรรณ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

ตลอดปีงบประมาณ 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ จัดท ำประกำศประมวลจริยธรรม
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น  
 

 

2 ให้ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรมไม่
เลือกปฏิบัติ รวมถึงการควบคุม ก ากับ 
ติดตามดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ตลอดปีงบประมาณ 
2566 

ไม่ใช้งปบระมาณ หน่วยงำนจัดท ำค ำสั่งมอบหมำยหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบของพนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  
 

 

 



          ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 
 

           ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง/ต้น) 

          
                     

                    
หนว่ยตรวจภายใน 

    

                        

           รองปลดั อบต.           
           (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น)           
                             

                             

  ส านักปลดั 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 กองคลงั 
(นักบริหารงานการคลัง ระดบักลาง) 

 กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดบัตน้) 

 
     

                             

  1.งานบริหารงานทั่วไป  1.งานบริหารงานทั่วไป  1.งานบริหารงานทั่วไป  
  2.งานการเจ้าหน้าที่  2.งานการเงินและบัญชี  2.งานวิศวกรรมโยธา  
  3.งานนโยบายและแผน 

4. งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
 3.งานพัฒนารายได้ 

4. งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 3.งานแบบแผนและก่อสร้าง 

4.งานประสานสาธารณูปโภค 
 

  5.งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน      
  6.งานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                    
  7.งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                    
                             

 
ส านัก/กอง ปลดั/รองปลดั หน่วยตรวจสอบภายใน ส านักปลดั กองคลัง กองช่าง รวม 
มีคนครอง 1 0 10 4 2 17 

ว่าง 1 1 2 3 2 9 
รวม 2 1 12 7 4 26 



ประเภทและจ านวนปัจจุบันของพนักงานส่วนต าบล 

ส่วนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

ก าลัง 

เดิม 

กรอบอัตราก าลังต าแหน่งที่
คาดว่าจะต้องใชใ้นช่วง
ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 

เพิ่ม/ลด   

หมายเหตุ 

   
2567 2568 2569 2567 2568 2569 

1. นักบริหารงานท้องถิน่ ระดับกลาง/ต้น 

    (ปลัดองค์การบริหารสว่นต าบล)  

1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

 

2. นักบริหารงานท้องถิน่ ระดับต้น 

    (รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล)  

1 1 1 1 - - -  

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (01)          

3. นักบริหารงานทัว่ไป ระดับต้น 

    (หัวหน้าส านักปลัด)  

1 1 1 1 - - -  

4. นักทรัพยากรบุคคล ปก/ชก 1 1 1 1 - - -   

5. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก/ชก 1 1 1 1 - - -   

6. นักวิชาการสาธารณสุข ปก/ชก 1 1 1 1 - - -  

7. นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก 1 1 1 1 - - -  

8. นักวิชาการศึกษา ปก/ชก 1 1 1 1 - - -  

9. เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 1 1 1 - - -  

10. เจ้าพนักงานประชาสัมพนัธ์ ปง./ชง. 1 1 1 1 - - -  

11. ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาเดก็เล็ก - 1 1 1 - - -  

12. ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาเดก็เล็ก - 1 1 1 - - -  

13. ครู 1 1 1 1 - - -  

14. ครู 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)          

15. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  1 1 1 1 - - -  

16. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ  1 1 1 1 - - -  

17. ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มทีักษะ)         



ส่วนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

ก าลัง 

เดิม 

กรอบอัตราก าลังต าแหน่งที่
คาดว่าจะต้องใชใ้นช่วง
ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 

เพิ่ม/ลด   

หมายเหตุ 

   
2567 2568 2569 2567 2568 2569 

18. พนักงานขับรถยนต์  1 1 1 1 - - -  

19. ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มทีักษะ) 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจ้างทั่วไป          

20. ภารโรง 1 1 1 1 - - -   

21. คนงาน 1 1 1 1 - - -  

กองคลัง (04)                 

22. นักบริหารงานการคลงั ระดับกลาง 

      (ผู้อ านวยการกองคลัง)  

1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

23. นักวิชาการเงินและบัญชี ปก/ชก 1 1 1 1 - - -  

24. นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก/ชก 1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

25. นักวิชาการพัสดุ ปก/ชก 1 1 1 1 - - -  

26. เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี ปง/ชง 1 1 1 1 - - -  

27. เจ้าพนักงานพสัดุ ปง/ชง 1 1 1 1 -  - ว่างเดิม 

28. เจ้าพนักงานจดัเก็บรายได้ ปง/ชง 1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)         

29. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  1 1 1 1 - - -  

30. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 1 1 1 - - -  

กองช่าง (05)                 

31. นักบริหารงานช่าง ระดับตน้ 

      (ผู้อ านวยการกองช่าง)  

1 1 1 1 - - - 

 

32  วิศวกรโยธา ปก/ชก 1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

33. เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 1 1 1 - - -  

34. นายชา่งโยธา ปง/ชง 1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)         



 

ส่วนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

ก าลัง 

เดิม 

กรอบอัตราก าลังต าแหน่งที่
คาดว่าจะต้องใชใ้นช่วง
ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 

เพิ่ม/ลด   

หมายเหตุ 

   
2567 2568 2569 2567 2568 2569 

35. ผู้ช่วยนายชา่งโยธา  1 1 1 1 - - -  

36. ผู้ช่วยนายชา่งไฟฟ้า 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ)         

37. พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง 

      (รถตักหน้าขุดหลัง)  

1 1 1 1 - - -  

พนักงานจ้างทั่วไป         

38. พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 1 1 1 1 - - -  

39. คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -  

40. คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -  

หน่วยตรวจสอบภายใน (12)         

พนักงานส่วนต าบล          

41. นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

รวม 39 41 41 41 - - -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม ของพนักงานส่วนต าบล/พนักงานจ้าง 
        

ปีงบประมาณ  2566 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง เรื่องท่ีอบรม วันที่ไป 

1 นางสาวสุรางคณา ทิพยวาศร ี นวก.สาธารณสุข ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจดัท าแผนปฏิบัติการด้าน
สาธารณสุข ระยะ 5 ปี (สนง.สาธารณสุข อ.ดอนสัก) 

11 ต.ค.65 ร.พ.ดอนสัก 

18 ต.ค.65 ร.พ.ดอนสัก 

27-28 ต.ค.65 อ.สิชล 

2 นางสนทนา  ศรีสว่าง 

นางสาวอารยา  นาคขาว 

นางสาวจีรนันท์  สมกลุ 

คร ู

คร ู

ผดด. 

อบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับครูปฐมวัย(บริษัท มีเดยี
แอนด์เทรนนิ่ง จ ากัด) 

22-23 ต.ค.65 

ภัตตาคารป๊อบอาย จ.สฎ 

3 นางอาจินต์  สกุลรตัน ์

นางสาวธนพร  บุญชู 

ผอ.กองคลัง 

นวก.การเงินฯ 

อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ปรบัปรุง ปิดบัญชี 
และจัดท างบการเงินของ อปท.”(ม.บูรพา) 

11-13 พ.ย.65 

รร.เคปาร์ค จ.สฎ 

4 นายบุญธรรม  นิยกิจ 

นายสุนทร  สอาดฤทธ์ิ 

นายอภิสิทธ์ิ  บุญพร่อง 

นายทรงเกียรติ  สุริวงศ ์

นายณฐพล  ทองม ี

นายนันทวุฒิ  โอชารส 

นายก 

รองนายก 

รองนายก 

เลขานายก 

รองปลัด 

ผอ.กองช่าง 

การพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นสู่ความเป็นเมือง ตาม
หลักการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นไทย  

(สมาคม อบต.แห่งประเทศไทย) 

23 – 25 พ.ย.65 

ณ ศูนย์ประชุมและแสดง
สินค้านนานาชาติ จ.

เชียงใหม ่

5 นางสาวสุรางคณา  ทิพยวาศรี
(2) 

นวก.สาธารณสุข แนวทางการจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น
และค่าบริหารดูแลระยะยาวดา้นสารณสุขส าหรับ

ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพึง(LTC)  ม.บูรพา 

25 – 27 พ.ย.65 

รร.เจบี หาดใหญ ่

6 นายณฐพล  ทองมี(2) 

นางวิภารัตน์  อักษรพิทักษ์ 

รองปลัด 

หนสป. 

โครงการเสรมิสร้างความรู้ด้านกฎหมายและสมรรถนะ
ทางการบริหารฯ (ม.มหาสารคาม) 

16-18 ธ.ค.65 

รร.วังใต ้

7 นางสาวสุรางคณา ทิพยวาศรี
(3) 

นวก.สาธารณสุข คณะกรรมการจัดท าและติดตามผลแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมจังหวัดสรุาษฎร์

ธานี(สนง.ทรัพยากรธรรมชาติ) 

26 ธ.ค.65 

ศาลากลางจังหวัด สฎ 

8 นายณฐพล  ทองมี(3) รองปลัด ฝึกอบรบเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้านการ
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมฯ ประจ าปี 2566 (สนง.
จังหวัดสุราษฎร์)กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

27 ม.ค.66 

รร.นิภาการ์เด้น 

9 นางสาวสุรางคณา ทิพยวาศรี
(4) 

นางพัชรนันท์ ไชยบัญดิษฐ์ 

นวก.สาธารณสุข 

จพง.ปชส. 

ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุ
ใหม่ รุ่นท่ี 119(กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 

27 ก.พ.-3 มี.ค.66 

(สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น) 



- 2 – 

ล าดับ
ที ่

ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง เรื่องที่อบรม วันท่ีไป 

10 นายณฐพล  ทองมี(4) รองปลัด เทคนิคการบรหิารงานประมาณ การพัสดุและการ
จัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและ
แนวทางปฏิบัติตามกฎหมายวิธีปฏิบัติราชการ
อิเล็กทรอนิกส์(สมาคม ขรก.ส่วนท้องถิ่นแห่ง

ประเทศไทย) 

11-14 มี.ค.66 

(รร.ลีการ์เด้นส์ อ.
หาดใหญ่ จ.สงขลา 

11 นายณฐพล  ทองมี(5) 

นางวิภารัตน์ อักษรพิทักษ์(2) 

น.ส.สรุางคณา ทิพยาวาศรี(4) 

รองปลัด 

หนสป. 

นวก.สาธารณสุข 

ประชุมพัฒนาข้อเสนอโครงการส่งเสรมิชุมชนในการ
คัดแยกขยะและจดัการน้ าเสียทีต่น้ทางบนพ้ืนท่ี
เกาะ(สนง.นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม) 

16 มี.ค.66 

ห้องประชุม สนง.
สิ่งแวดล้อมและควบคมุ

มลพิษที่ 14 จ.สฎ. 

12 นางสนทนา ศรีสว่าง(2) 

นางสาวอารยา นาคขาว(2) 

คร ู

คร ู

ประชุมสมัมนาเชิงปฏิบตัิการช้ีแจงการด าเนินงาน
ตามระบบประกันสุขภาพการศึกษาและเครื่องมือ

ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของ
เด็กฯ(กรมส่งเสริมฯ) 

2-5 ม.ย.66 

รร.อเล็กซานเดอร์ กทม. 

13 นางสาวสุรางคณา ทิพยวาศรี
(5) 

นวก.สาธารณสุข ประชุมพัฒนาคณุภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อม อปท.(สาธารณสุขจังหวัด) 

25 เม.ย.66 

รร.วังใต ้

14 น.ส.อุบลรัตน์  บุญชู จพง.การเงินฯ การบันทึกบัญชีหน่วยงานภายใต้สงักัด(ลูก)ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 การจดัท างบการเงิน

ประจ าเดือน ด้วย excel อัตโนมัต ิ(ม.ราชภัฎเทพ
สตรี) 

28-30 เม.ย.66 

รร.ไดมอนด์ พลาซ่า 

15 นางวิภารัตน์  อักษรพิทักษ์(3) หนสป. หลักการเบิกจ่ายงบประมาณการจดัท าโครงการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะตามอ านาจหน้าที่ 
การแข่งขันกีฬาและการจัดงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ส าหรับผู้บริหาร ประธานสภา สามชิก
สภา และบุคลากรท้องถิ่น(ราชภัฎนครศรีธรรมราช) 

28-30 เม.ย. 66 

รร.ไดมอนด์ พลาซ่า 

16 นางสาวเสาวณี  สุขม่อย 

น.ส.สรุางคณา  ทิพยวาศรี(5) 

นางพัชรนันท์  ไชยบัญดิษฐ์(2) 

นวก.ศึกษา 

นวก.สาธารณสุข 

จพง.ประชาฯ 

โครงการอบรมวินัยเบื้องต้นส าหรบัข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น จ.สุราษฎร์ธานี ประจ าปี 

2566(ท้องถิ่น จ.สรุาษฎร์) 

4-5 มิ.ย.66 

รร.วังใต ้

17 นางเกษร  เกิดหึง นวก.พัสด ุ โครงการทบทวนกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจดัจ้าง
และการบริหารพัสดภุาครัฐ(คลังจงัหวัด สฎ.) 

8 มิ.ย.66 

รร.แก้วสมุย 

18 นางวิภารัตน์  อักษรพิทักษ์(4) 

นายมานิต  แก้วมณ ี

หนสป. 

นักวิเคราะหฯ์ 

การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 
2567 

(ม.สวนสุนันทา) 

9-11 มิ.ย.66 

รร.รอยลั ซิตี้ บางพลดั 
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ล าดับ
ที ่

ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง เรื่องที่อบรม วันท่ีไป 

19 นางศศิธร  จินวงศ ์ นักทรัพยากรฯ โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่นด้าน กลยุทธ์การพัฒนางานบุคคล 

(ม.ศรีนครินทรวิโรฒ) 

16-18 มิ.ย.66 

รร.ไดมอนด์พลาซ่า 

20 นายณรงฤทธิ์  เพชรนุ้ย จพง.ธุรการ การบูรณาการความร่วมมือด้านการรักษาความ
ปลอดภัยกบัหน่วยงานของรัฐในสว่นภูมิภาคและ

ส่วนท้องถิ่น (สนง.จังหวัดสุราษฎร)์ 

20 มิ.ย.66 

ห้องประชุมเมืองคนด ี

21 นางเกษร  เกิดหึง 

นางสาวธนพร  บุญชู(2) 

นวก.พัสด ุ

นวก.การเงินฯ 

โครงการเสรมิสร้างให้หน่วยงานของรัฐรักษาวินัย
การเงินการคลัง(สนง.ตรวจเงินแผน่ดิน) 

22-23 มิ.ย.66 

รร.แก้วสมุยรสีอร์ท 

22 นางเกษร  เกิดหึง(2) 

นางสาวธนพร  บุญชู(3) 

นวก.พัสด ุ

นวก.การเงินฯ 

อบรมการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการ
คลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ฯ(คลังจังหวัด) 

2-4 ก.ค.66 

รร.บียอนด์  กทม. 

23 นายณฐพล  ทองมี(6) รองปลัด เสรมิสร้างความรู้และพิจารณาร่างงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ม.มหาสารคาม) 

7-9 ก.ค.66 

รร.หรรษา เจบี 
หาดใหญ่ จ.สงขลา 

24 นางวิภารัตน์  อักษรพิทักษ์(5) 

น.ส.กฤษณา  สมล่ า 

นายณรงฤทธิ์  เพ็ชรนุ้ย(2) 

นายจตุพร  อนุจันทร ์

นายนพกรณ์  พรมภักด ี

หนสป. 

นักพัฒนาชุมชน 

จพง.ธุรการ 

ผช.จพง.ป้องกัน 

พนง.ขับรถยนต ์

โครงการสร้างจติส านึกพลเมืองดีวธิีประชาธิปไตย
(กกต.จังหวัด สฎ.) 

13 ก.ค.66 

รร.บรรจงบุร ี

25 น.ส.สรุางคณา ทิพยาวาศรี(6) นวก.สาธารณสุข พัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง การ
บริหารการเงินกองทุนหลักประกนัสุขภาพในระดับ

ท้องถิ่น(ม.บูรพา) 

13-15 ก.ค.66 

รร.เฟรนลียเ์ทล อ.
หาดใหญ่ จ.สงขลา 

26 นางศศิธร  จินวงศ์(2) นักทรัพฯ เพิ่มประสิทธิภาพดา้นการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น(ท้องถิ่นจังหวัด สฎ.) 

15-16 ก.ค.66 

รร.วังใต ้

27 นางสาวอุบลรตัน์  บุญชู(2) จพง.การเงินฯ แนวทางการจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น ปีงบประมาณ 2567ฯ(ม.บูรพา) 

18-20 ส.ค.66 

รร.ไดมอนด ์

28 นางสาวเสาวณี  สุขม่อย(2) 

นางสาวอารยา  นาคขาว(3) 

นางสนทนา  ศรีสว่าง(3) 

นวก.ศึกษา 

คร ู

คร ู

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินวิทยฐานะ(PA) 

(ม.บูรพา) 

18-20 ส.ค.66 

รร.เคพาร์ค 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
- 4 – 

ปีงบประมาณ  2566 

ล าดับ
ที ่

ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง เรื่องที่อบรม วันท่ีไป 

29 นายณฐพล  ทองมี(7) รองปลัด เพิ่มศักยภาพด้านกฎหมายเกีย่วกับการปฏิบตัิ
ราชการ สมรรถนะหลัก สมรรถนะประจ าผู้บริหาร 

การเป็นผู้น าในการเปลี่ยนแปลงฯ(ม.บูรพา) 

25-27 ส.ค.66 

รร.แก้วสมุย 

30 นางเกษร  เกิดหึง(3) นวก.พัสด ุ คลายปมปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ(ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์(อบจ.สฎ) 

28 ส.ค.66 

โปรแกรม Cisco 
Webex Meeting 

31 นางสนทนา  ศรีสว่าง(4) 

นางสาวอารยา  นาคขาว(4) 

คร ู

คร ู

โครงการพัฒนาศักยภาพครู ผดด.(อบจ.สฎ.) 18-19 ก.ย.66 

(รร.แก้วสมุย) 



ปัญหาและอุปสรรค 
๑. ด้านการสรรหา กำรสรรหำพนักงำนส่วนต ำบลสำยงำนผู้บริหำร ยังคงมีต ำแหน่งว่ำง ท ำให้หน่วยงำนขำดบุคลำกร
ผู้รับผิดชอบโดยตรง(ในสำยงำนกำรบริหำร) มำเป็นผู้ก ำกับดูแล และตรวจสอบกลั่นกรองงำนที่ถูกต้องชัดเจน  
 
๒. ด้านการพัฒนา  
๒.๑ หลักสูตรอบรมอำจไม่สอดคล้องกับควำมต้องกำรหรือควำมสนใจของข้ำรำชกำรหรืออำจไม่สอดคล้องกับภำรกิจของ
หน่วยงำนต้นสังกัด  
๒.๒ ข้ำรำชกำรมีภำรกิจประจ ำที่ต้องปฏิบัติ จึงอำจไม่มีเวลำว่ำงในกำรเข้ำร่วมอบรม โดยเฉพำะข้ำรำชกำรที่มีต ำแหน่ง
ระดับสูงหรือมีภำรกิจส ำคัญที่ต้องรับผิดชอบ  
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
๑. ควรส่งเสริมหรือให้ค ำแนะน ำบุคลำกรที่จะเข้ำรับกำรอบรมท ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบออนไลน์ให้มำกข้ึน เพ่ือเพ่ิมพูน
ควำมรู้ของตนเองอยู่เสมอ  
๒. ประชำสัมพันธ์และสร้ำงควำมเข้ำใจแก่ข้ำรำชกำรถึงควำมส ำคัญของกำรอบรม  
 
 
 


