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มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์หรือ

ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

1.เพ่ือให้การ
ทำงานโปร่งใสและ
มีประสิทธิภาพ 
 

จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของแต่ละงานให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามขั้นตอน ละเผยแพร่
ลงเวปไซต์ 

สำนักปลัด ต.ค.66 -
มี.ค.67 

เจ้าหน้าที่ได้จัดทำคู่มือ
ปฏิบัติงานและเผยแพร่ลงเวป
ไซต์ 

เจ้าหน้าที่สามารถ
ปฏิบัติงานตาม
ขั้นตอนได้อย่าง
ถูกต้อง 

2.การให้บริการ 
ระบบ E-Service 

จัดทำคู่มือวิธีการใช้ ระบบ E-Service 
เผยแพร่หน้าเวปไซต์ หน้า Facebook 
อบต. และแจกจ่ายให้กับประชาชนผู้มา
ใช้บริการ 

สำนักปลัด ต.ค.66 -
ก.ย.67 

มีคู่มือเผยแพร่ลงเวปไซต์ หน้า 
Facebook  
จัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์
ให้กับประชาชนผู้มาใช้บริการ 

ประชาชนเข้าใจและ
สามารถใช้ระบบ E-
Service ได้ 

3.การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลภาครัฐ  

- มีการเผยแพร่ข้อมูลรายงานสรุปผลการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 
2567  
- ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

เจ้าหน้าที่พัสดุ 
กองคลัง 

ต.ค.66-ก.ย.
67 

เจ้าหน้าที่ได้จัดทำข้อมูล
รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหาพัสดุ
ประจำปี 2567 ประกาศต่าง 
ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุ ลงที่หน้า
เวปไซต์ อบต. 

ประชาชนสามารถ
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
การจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐได้ 

4. การดำเนินการ
เพ ื ่ อป ้องก ั นการ
ทุจริต  

แสดงประกาศเจตนารมณ์นโยบาย 
NoGiftPolicyจากการปฏิบัติหน้าที่ 
สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไว้บน
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

สำนักปลัด 
 
 
 
 

ต.ค.66-ก.ย.
67 

 
 
 

องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล
ดอนส ักได ้ แสดงประกาศ
เ จ ต น า ร ม ณ ์ น โ ย บ า ย 
NoGiftPolicyจากการปฏิบัติ
หน้าที่ สำหรับปีงบประมาณ 

ไม่มีผู้รับของขวัญตาม
รายงานการรับ
ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยา  

 
  



    4.1 นโยบายไม่
ร ับของขว ัญ (No 
Gift Policy) 
  4.2 การสร้าง
วัฒนธรรม No Gift 
Policy 

 
จัดประชุมพนักงานเพ่ือสร้างความเข้าใจ
ในเรื่อง นโยบาย No Gift Policy 

 
สำนักปลัด 

 

 
ต.ค.66-ก.ย.

67 
 

พ.ศ.2567ไว้บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
มีการจัดประชุมพนักงานเพ่ือ
สร ้ างความเข ้ า ใจในเร ื ่อง 
นโยบาย No Gift Policy 

 
พนักงานมีความรู้
ความเข้าใจในเรื่อง 
นโยบาย No Gift 
Policy และสามารถ
ปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด 

5.การประเมิน
ความเสี่ยงการ
ทุจริตในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับสินบน 
ประจำปี พ.ศ.
2567 

มีการจัดทำการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริตในประเด็นที่เก่ียวข้องกับสินบน 
ประจำปี พ.ศ.2567 

สำนักปลัด ต.ค.66-ก.ย.
67 

องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล
ดอนสัก  ได้แสดงการประเมิน
ความ เส ี ่ ย งการท ุ จ ร ิ ต ใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 
ประจำปี พ.ศ.2567 ไว ้บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

-พนักงานได้มี
แนวทางในการปฏิบัติ
เพ่ือหลีกเลี่ยงการรับ
สินบนหรือ
ผลประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนใด 

6. การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

จัดทำแบบฟอร์มการขอยืมทรัพย์สินและมี
การตรวจรับการคืนทรัพย์สินทุกครั้ง 

สำนักปลัด ต.ค.66-ก.ย.
67 

มีการจัดทำแบบฟอร์มการขอ
ยืมทรัพย์สินและมีการตรวจ
รับการคืนทรัพย์สินทุกครั้ง 

พนักงานและ
ประชาชนมีการยืม
ทรัพย์สินที่ถูกต้อง 
โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ 

 

 

 

 

 

      



ผลการดำเนินงาน 
 

1. .เพ่ือให้การทำงานโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

 - จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของแต่ละงานให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามข้ันตอน ละเผยแพร่ลงเวปไซต์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. .การให้บริการ ระบบ E-Service 
 - จัดทำคู่มือวิธีการใช้ ระบบ E-Service เผยแพร่หน้าเวปไซต์ หน้า Facebook อบต. และแจกจ่ายให้กับประชาชนผู้มาใช้บริการ 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลภาครัฐ 
 - การเผยแพร่ข้อมูลรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 2567  

- ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4. การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต  

    4.1 นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

 - แสดงประกาศเจตนารมณ์นโยบาย NoGiftPolicyจากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไว้บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    4.2 การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 - จัดประชุมพนักงานเพ่ือสร้างความเข้าใจในเรื่อง นโยบาย No Gift Policy 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



5. การดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
 - มีการจัดทำการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ประจำปี พ.ศ.2567 แสดงบนเวปไซต์ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
 - จัดทำแบบฟอร์มการขอยืมทรัพย์สินและมีการตรวจรับการคืนทรัพย์สินทุกครั้ง 
  
 
 
 
 
 
 
 


