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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และ  ข้อ 14  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ

กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหาร

ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว

และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าว 
มีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักจึงได้ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (เดือนตุลาคม พ.ศ.
2567 – เดือนกันยายน พ.ศ.2568)  ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริการ
ส่วนตำบลดอนสัก คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด   

  
 
        คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

        แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตาม
กระบวนการ ขั้นตอนต่างๆตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
 การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่
กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
 จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักกำหนดว่า องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้กำหนด
วิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า 
ตำบลดอนสักเป็นตำบลขนาดกลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพ
หลัก ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นตำบลที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี และตอบสนองนโยบายของ
รัฐจึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ “ชุมชนเข็มแข็ง ภาคเกษตรก้าวหน้า พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวสู่ความยั่งยืน” ถือเป็นการ
กำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักที่ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม 
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนสักได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วใน
การจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น(พ.ศ. 2566 – 2570)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักสรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 73 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 182,431,800 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 20 โครงการ จำนวน
เงินงบประมาณ 17,312,100 บาทมีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 17 โครงการจำนวนงบประมาณ 15,894,100 บาท 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 43 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 18,021,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 15 โครงการ จำนวน
เงินงบประมาณ 16,754,400 บาทมีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 14 โครงการจำนวนงบประมาณ 12,122,044.36 
บาท 
 
 
 
 
 



  
  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการท่องเที่ยว และทรัพยากรธรรมชาติ 
    จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 33 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 140,156,000 บาท มีมีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไม่ได้มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 17 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,165,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 160,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 2 โครงการ จำนวนงบประมาณ 130,261 บาท 
 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 320,000 บาท บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 2 โครงการ จำนวน
เงินงบประมาณ 90,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 2 โครงการ จำนวนงบประมาณ 72,225 บาท 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 200,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 100,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 1 โครงการ จำนวนงบประมาณ 51,350 บาท
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีจำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,090,000 บาท บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไม่ไดม้ีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
 
 
 
         (นายบุญธรรม  นิยกิจ) 
        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
             พฤศจิกายน 2568 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
********************* 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสัก จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสักหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนสัก ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก สภาพ
พ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ 
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรับดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักให้เกิด
ประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆพร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
  2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.ดอนสัก ทั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
งบประมาณ 
  2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักท่ีต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลดอนสัก
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      พ.ศ. 2548 
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วั นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดอืน
ธันวาคมของทุกปี  
   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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   3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก จำนวน 
11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน    

  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ

กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 

  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่

กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้

กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ดังนี้ 

  1. การกำหนดวัตถุประสงค์และของเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์

หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด: KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมี

ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผล
อย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 1 มา

วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆคือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ

ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์

หรือสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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  3. ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้

กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูล

ที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  4. การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละโครงการ

ตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง

แผนภูมิแกนท์ (Gantt chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนสัก 

  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่

กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆอาจมีหลายลักษณะก็ได้ตาม

ความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง

เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่ติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

จากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

  6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ

ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักต่อผู้บริหารท้องถิ่น

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 

โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  7. การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ

ในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุปซึ่งอาจกระทำ

โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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4. การรายผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี  
 

 
 
 
 

                           ธันวาคม 

 
 
 
 
 
 
    ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น                                                             ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
   ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสักทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสรา้ง
เคร ื ่ องการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่น ได ้แก ่  แบบสอบถาม ( Questionnaires)   แบบ 
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมกา

รพัฒนา

ท้องถิ่น 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

ประกาศผลการ

ติดตามภายใน

เดือน ธันวาคม 

รายงานผล จัดทำประกาศ 

สภาท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 
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  5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมิน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time Timeframe) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสักอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่
กำหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนสักมาปฏิบัติ 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที ่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอดอน
สัก และจังหวัดสุราษฎร์ธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน 
  5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ๆที่สำคัญ 3 ประการ คือ 
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
   2) เครื่องมือ 
   3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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   1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
มีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
   2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำ
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติพฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆการประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใด
ในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semiformal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
  5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนสักใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักมี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนสัก 
   5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจ
ไว้เป็นหลักฐาน 
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    5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก   
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที ่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนสักสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที ่นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆสำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
  6.7 ทำให้ภารกิจต่างๆของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่างๆมีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนสักเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิและประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
********************* 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
    จากรายงาน การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนสักในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ  
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.30 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.25 

3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย   

      3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2568) 5 4.45 

      3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ 5 4.10 

      3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) 5 4.30 

      3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.65 

      3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 4.55 

      3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 4.65 

      3.7  วิสัยทัศน์ 5 4.55 

      3.8  กลยุทธ์ 5 4.35 

      3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.30 

      3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ 5 4.55 

      3.11 แผนงาน 5 4.65 

      3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.30 

รวม 100 87.95 
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   คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน

เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้คะแนนร้อยละ 

87.95 เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

 1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนสัก ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
  1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 180 โครงการ ดังนี้ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน 73 โครงการ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 43 โครงการ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ  
     จำนวน 33 โครงการ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี จำนวน 17 โครงการ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
     จำนวน 5 โครงการ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น      
     จำนวน 5 โครงการ   
     ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 4 โครงการ 
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    1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.60 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.80 

3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.00 

4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9.20 

5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย    

   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 4.55 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 4.45 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง 

งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 4.45 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี 5 4.40 

   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 4.00 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.25 

   5.7   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 5 4.55 

   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้

ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4.20 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 4.50 

   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.45 

   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  5 4.50 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 4.50 

รวม 100 88.40 
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   คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้คะแนนร้อยละ 

88.40 เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

 1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายและจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

ยุทธศาสตร์ 
 

จำนวน 
โครงการ 

ตาม
แผนพัฒนา 

จำนวน 
โครงการ 
ที่ได้รับ

งบประมาณ 

จำนวน 
ร้อยละ 
ของ

แผนพัฒนา 

จำนวนโครงการ  
หมายเหตุ ไม่ได้ดำเนินการ อยู่ในระหว่าง

การดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว

เสร็จ 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
โครงสร้างพื้นฐาน 

73 20 27.40 3 15.00 0 0 17 85.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

43 15 34.88 1 6.67 0 0 14 93.33  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
ท่องเที่ยวและบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

33 0 0 0 0 0 0 0 0  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

17 3 17.56 1 33.33 0 0 2 66.67  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคมและรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

5 2 40.00 0 0 0 0 2 100.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5 1 20.00 0 0 0 0 1 100.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

4 0 0 0 0 0 0 0 0  

รวม 180 41 22.78 5 12.20 0 0 36 87.80  
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  1.3.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566 – 2570  (เฉพาะปี พ.ศ. 2568) 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

73 182,431,800 17 15,894,100 

2.การพัฒนาด้านส่งเสรมิคุณภาพชีวิต -การศึกษา 
-เกษตร 
-สร้างความเขม้ของ
ชุมชน 
-งบกลาง 
สาธารณสุข 
-การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

43 18,021,000 14 12,122,044.36 

3. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและ
บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาต ิ                     
และสิ่งแวดล้อม 

-การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
-เคหะและชุมชน 

33 140,156,000 0 0 

4. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

-งานบริหารทั่วไป 
-สร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 

17 2,165,000 2 130,261 

5. การพัฒนาการด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบรยีบร้อย 

-การรักษาความสงบ
ภายใน 

5 320,000 2 72,225 

6. การส่งเสริมศาสนา ศลิปะ 
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

-การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

5 200,000 1 51,350 

7. การส่งเสริมการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

-สร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 

4 1,090,000 - - 

รวม 180 344,383,800 36 28,269,980.36 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 73 
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 182,431,800 บาท 
   มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.40 ของจำนวนโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 จากโครงการ 73 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 9.49 ของจำนวนเงินงบประมาณ 17,312,100 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
   โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,940,100 บาท หรือคิดเป็น     
ร้อยละ 15.00 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 7.47 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 43 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 18,021,000 บาท 
   มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 34.88 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จากโครงการ 43 โครงการ และคิดเป็น
ร้อยละ 92.97 ของจำนวนเงินงบประมาณ 16,754,400 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
   โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 10,000 บาทหรือคิดเป็น ร้อยละ 
6.67 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0.06 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ 
  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 33 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 140,156,000 บาท 
   ไม่ได้มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 17 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 2,165,000 บาท 
   มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.65 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จากโครงการ 17 โครงการ และคิดเป็น
ร้อยละ 7.39 ของจำนวนเงินงบประมาณ 160,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
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   โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 20,000 บาทหรือคิดเป็นร้อยละ 
33.33 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 12.50 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 320,000 บาท 
   มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.00 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จากโครงการ 5 โครงการ และคิดเป็น  
ร้อยละ 28.13 ของจำนวนเงินงบประมาณ 90,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5    
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 200,000 บาท 
   มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จากโครงการ 5 โครงการ และคิดเป็น
ร้อยละ 50.00 ของจำนวนเงินงบประมาณ 100,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 
   โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 100,000 บาทหรือคิดเป็นร้อยละ 
80.00 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 50.00 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
   ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 4 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 1,090,000 บาท 
   ไม่ได้มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย    
 1.4 ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแก้ไข 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
    1. ควรเพ่ิมงบประมาณในยุทธศาสตร์นี้ให้ครอบคลุมทุกพันธกิจเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    1. ควรนำโครงการที่อยู่ในยุทธศาสตร์นี้มาจัดทำงบประมาณเพ่ือนำมาแก้ไขและเพ่ิมโอกาสในการ
แก้ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที ่ 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสัก ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ  
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.30 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.25 

3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย   

      3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2568) 5 4.45 

      3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ 5 4.10 

      3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) 5 4.30 

      3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.65 

      3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 4.55 

      3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 4.65 

      3.7  วิสัยทัศน์ 5 4.55 

      3.8  กลยุทธ์ 5 4.35 

      3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.30 

      3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ 5 4.55 

      3.11 แผนงาน 5 4.65 

      3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.30 

รวม 100 87.95 

  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้คะแนนร้อยละ 87.95 
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 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลดอนสักในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

ลำดับที ่ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 73 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 43 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ 33 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 17 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 5 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

5 

7 ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 4 

 

    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.60 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.80 

3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.00 

4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9.20 

5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย    

   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 4.55 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 4.45 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง 

งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 4.45 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4.40 

   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 4.00 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.25 

   5.7   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 5 4.55 

   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้

ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4.20 
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   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 4.50 

   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.45 

   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  5 4.50 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 4.50 

รวม 100 88.40 

 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 

คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่

ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้คะแนนร้อยละ 88.40 

    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
    2.3.1 การกำหนดเงื่อนไขในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนสัก กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้     

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 

ธันวาคม 2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางวิธีการ
และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก เพื่อ
ดำเนินการต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 2568 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายในเดือนธันวาคม 2568 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนสัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆในองค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนสักเพื่อทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 2568 – กุมภาพันธ์ 
2569 

 

    ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนสัก อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนสัก โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือ
ภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
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  2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆการประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัด เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนน เป็นต้น 
    2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับ
ผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทาง (formal 
or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้การสังเกต
เพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการ
สังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
      (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนใน
ท้องถิ่น 
    2.4.4 การสำรวจ (surveys) หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความ
จำเป็น ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
    2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางแก้ไขปัญหาหรือ
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ ที่
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้
กำหนดไว้ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
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  2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
  แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่างๆนั้น แบ่งการ
จำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
   1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่างๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่างง่ายรวมถึง
ตารางต่างๆที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่างๆ นั้น มีทั้งหมด 52 ตาราง 
   2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
   3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
   4. แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนสัก 
   5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กองฝ่ายต่างๆลงข้อมูลเพ่ือนำมาดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอน
สักเป็นดังนี้ 
   จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนสักในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
  1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
     ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ผลเป็นดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.30 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.25 

3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย   

      3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2568) 5 4.45 

      3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ 5 4.10 

      3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) 5 4.30 

      3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.65 

      3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 4.55 

      3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 4.65 

      3.7  วิสัยทัศน์ 5 4.55 

      3.8  กลยุทธ์ 5 4.35 

      3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.30 

      3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ 5 4.55 

      3.11 แผนงาน 5 4.65 

      3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.30 

รวม 100 87.95 
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 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้
เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผล
ปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้คะแนนร้อยละ 87.95 

1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมลูพ้ืนฐาน 
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ในส่วนท่ี 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 
1.2.1 ด้านกายภาพ 
1.2.2 ด้านการเมือง/
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภมูิอากาศ ลกัษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้งฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และชว่ง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯต้น 

20 
(5) 
 

 
4.45 

 

1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการ
พื้นฐาน 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(5) 
 

4.05 
 

1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่ง
น้ำ) 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(5) 
 

4.10 
 

1.2.8 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขาคณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมสี่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการและการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปญัหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 3.95 
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  บทสรุปของการประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลเกี่ยวกับกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้งฯลฯประเด็นการพิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯต้น ได้คะแนนสูงสุด 20 คะแนนคิดเป็นร้อยละ 16.55 ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ 82.75 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด   
 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ 17.25 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

20  
(5) 

17.25 
4.55 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เป็นต้น   

(5) 4.30 

(3) การวิเคราะห์เศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
(4) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(5) 
 

4.10 
 

(5) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)  
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

(5) 4.30 
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 1.4 ยุทธศาสตร ์
 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนน 60 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะหย์ุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ 56.55 คะแนน 
ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร์ คะแนนเต็มรวม 60 53.40 
3.1ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๘) 

การกำหนดและการวิเคราะหแ์ผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.45 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๓ 

การกำหนดและการวิเคราะหแ์ผนพัฒนาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่
สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.10 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เปา้หมาย/เป้าหมาย SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.30 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด กำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จงัหวัด 

(5) 4.65 

3.5 ยุทธศาสตร์ชององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
 

กำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
จัดทำขึ้นแบบมีสว่นร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.55 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

 (5) 4.65 

3.7 วิสัยทัศน์ 
 

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธก์ับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(5) 4.55 

3.8 กลยุทธ ์
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรอืสิ่งที่ต้องการทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสูก่ารบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสยัทัศน์ 

(5) 4.35 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มคีวามสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดชัดเจน 

(5) 4.30 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ทีจ่ะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

(5) 4.55 

3.11 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเร่ือง
หนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่ 

(5) 4.65 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความ
เช่ือมโยงดังกล่าว 

  

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.30 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
   จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ในประเด็น
การให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.60 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.80 

3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.00 

4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9.20 

5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย    

   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 4.55 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 4.45 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง 

งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 4.45 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4.40 

   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 

5 4.00 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.25 

   5.7   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 5 4.55 

   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้ประเทศชาติมั่นคง มั่น

คั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4.20 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 4.50 

   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.45 

   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  5 4.50 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 4.50 

รวม 100 88.40 
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   คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้คะแนนร้อยละ 88.40 เป็นไปตามเกณฑ์

ที่กำหนดไว้ 
  1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของช่ือโครงการคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.55 

คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5.15 ของคะแนนในภาพรวม

ทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์

ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักท่ีกำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 

  2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

คะแนนที่ได้ 4.45 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5.05 ของ

คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับโครงการ 

  3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้องคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.45 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89 ของคะแนนในประเด็น

การพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5.05 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำ

งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

  4. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี คะแนนเต็ม 5 

คะแนน คะแนนที่ได้ 4.40 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 4.98 

ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตผุล เนื่องจากการดำเนินโครงการทุกโครงการมีสอดคล้องกับแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ป ี

  5. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติคะแนนที่ได้ 4.00 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา

และคิดเป็นร้อยละ 4.52 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากผลผลิตของโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 
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  6. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนที่ได้ 4.25 คิดเป็น

ร้อยละ 85.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 4.81 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการบางโครงการไม่สอดคล้องกับThailand 4.0 เนื่องจาก

บริบทของพื้นที่ในระดับอำเภอไม่เหมือนกัน 

   7. ประเด็นการพิจารณาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนที่ได้ 4.55 คะแนน คิด

เป็นร้อยละ 91 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5.15 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  8. ประเด็นการพิจารณาโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐคะแนนที่ได้ 4.20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 84 ของคะแนนในประเด็นการ

พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 4.75 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่นคั่ง ภายใต้หลักประชารัฐ ประชาชนบางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริมเป็นตัวเงิน มากกว่า

การสร้างรายได้ 

  9. ประเด็นการพิจารณางบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิด

เป็นร้อยละ 5.09 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี

ความการเพ่ิม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆมีราคาสูงข้ึน 

  10. ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ คะแนนที่

ได้ 4.45 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5.03 ของคะแนนใน

ภาพรวมทั้งหมด 

  เป็นเช่นนั้น/เหตุผลการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มีเพียงส่วนน้อยที่มี

ความคลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลาง 

  11. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPL) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับคะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและ            

คิดเป็นร้อยละ 5.09 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

  เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) ไม่ค่อยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
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  12. ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์คะแนนที่ได้ 4.50 

คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 5.09 ของคะแนนในภาพรวม

ทั้งหมด 

  เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการกำหนดวัตถุประสงค์

มากกว่าที่สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมทั้งวิธีการดำเนินงาน 

  2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนน 10 คะแนน ในส่วนของการสรุป

สถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ 9.55 คะแนน ผลดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์

การพัฒนา   

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 

SWOT Analysis/ Demand (Demand 

Analysis)/ Global Demand และ Trend ปัจจัย

และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ

พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์

ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 8.60 

  สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดทำ

ยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์ SWOT Analysis/ Demand (Demand Analysis)/ Global Demand และ Trend 

ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้าน

เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ

ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ 8.80 คะแนน 

ผลดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การประเมินผลการ

นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลใน

เชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไหร่ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่

ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 8.80 

 

 

  2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ

ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ 9.00 คะแนน 

ผลดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. การประเมินผลการ

นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ

คือการนำเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆที่ดำเนินการในพื้นท่ีนั้นๆตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆมีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 9.00 
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  2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ

ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน

ตำบลดอนสักได้ 9.20 คะแนน ผลดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4. แผนงานและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาความยากจน หลกัประชารัฐ  

10 9.20 
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3.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่มตัวอย่าง
(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.14 62 

- หญิง ม.1-ม.14 155 
2 อายุ   
 - ต่ำกว่า 20 ปี ม.1-ม.14 4 

- 21-30 ปี ม.1-ม.14 19 
- 31-40 ปี ม.1-ม.14 29 
- 41-50 ปี ม.1-ม.14 62 
- 51-60 ปี ม.1-ม.14 79 
- มากกว่า 60 ปี ม.1-ม.14 24 

3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา ม.1-ม.14 100 

- มัธยมศึกษา ม.1-ม.14 64 
- อนุปริญญาหรือเทียบเท่า ม.1-ม.14 18 
- ปริญญาตรีหรือสูงกว่า ม.1-ม.14 35 

 - อ่ืน ๆ -  
5 อาชีพหลัก   
 - รับราชการ ม.1-ม.14 30 

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ม.1-ม.14 10 
- ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  ม.1-ม.14 14 
- รับจ้าง  ม.1-ม.14 40 

 - นักเรียนนักศึกษา ม.1-ม.14 10 

 - เกษตรกร ม.1-ม.14 110 

 - อ่ืนๆ (ระบุ)................. ม.1-ม.14 3 

 รวม 217 
 
 

เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 
การวิเคราะห์ความคิดเห็นของประชาชน ที่มีต่อการให้บริการสาธารณะ ใช้สถิติเชิงพรรณนา  

ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อนำเสนอข้อมูลในรูปแบบการให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้ 5 

ระดับ ดังนี้ 
  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  กำหนดให้ 5 คะแนน 

  ความพึงพอใจมาก  กำหนดให้ 4 คะแนน 

  ความพึงพอใจปานกลาง  กำหนดให้ 3 คะแนน 
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  ความพึงพอใจน้อย  กำหนดให้ 2 คะแนน 

  ความพึงพอใจน้อยที่สุด  กำหนดให้ 1  คะแนน 

แล้วหาค่าเฉลี่ยของคำตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 

  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 

  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 

  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 
1 เพศ   
 - ชาย 62 28.57 

- หญิง 155 71.43 
2 อายุ   
 - ต่ำกว่า 20 ปี 4 1.84 

- 21-30 ปี 19 8.76 
- 31-40 ปี 29 13.36 
- 41-50 ปี 62 28.57 
- 51-60 ปี 79 36.41 
- มากกว่า 60 ปี 24 11.06 

3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา 100 46.08 

- มัธยมศึกษา 64 29.49 
- อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 18 8.29 
- ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 35 16.13 

 - อ่ืน ๆ   
5 อาชีพหลัก   
 - รับราชการ 30 13.82 

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 15 6.91 

- ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  24 11.06 

- รับจ้าง  43 19.82 

 - นักเรียนนักศึกษา 38 17.51 

 - เกษตรกร 64 29.49 

 - อ่ืนๆ (ระบุ)................. 3 1.38 

รวม 217 100 
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1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
ความพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรม จำนวน 39 คน 
 

หัวข้อประเมิน 
ระดับความคิด 

มากที่สุด 
(คน) 

มาก 
(คน) 

ปานกลาง 
(คน) 

น้อย 
(คน) 

น้อยที่สุด 
(คน) 

1. ด้านเนื้อหาและหลักสูตร 
 1.1 เนื้อหามีความเหมาะสมกับบทบาทหน้าที่ 
 1.2 เนื้อหาทันสมัยและสามารถนำไปใช้ได้จริง 
 1.3 ระยะเวลาในการอบรมเหมาะสม 

 
24 
22 
31 

 
13 
16 
7 

 
2 
1 
1 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

2. ด้านวิทยากร 
 2.1 วิทยากรมีความรู้ ความสามารถ และเชี่ยวชาญ 
 2.2 การถ่ายทอดเข้าใจง่าย กระตุ้นความสนใจ 
 2.3 เปิดโอกาสให้แลกเปลี่ยนและซักถาม 

 
24 
19 
18 

 
15 
18 
18 

 
- 
2 
3 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

3. ด้านการบริหารจัดการโครงการ 
 3.1 การประชาสัมพันธ์ก่อนการอบรม 
 3.2 ความสะดวกในการลงทะเบียน/เข้าร่วม 
 3.3 การจัดสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ สภาพแวดล้อม 

 
28 
26 
24 

 
9 
13 
12 

 
2 
- 
3 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

4. ด้านผลลัพธ์และความคุ้มค่า 
 4.1 ได้รับความรู้และแนวคิดใหม่ 
 4.2 สามารถนำไปปรับใช้ในงานจริง 
 4.3 โดยรวมแล้วท่านพึงพอใจต่อโครงการนี้ 

 
26 
26 
29 

 
12 
12 
9 

 
1 
1 
1 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
2. โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพ (โครงการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส เด็กเยาวชน 

ประดิษฐ์พับเหรียญโปรยทาน ประจำปี 2568) 
แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้บริการ จำนวน 60 คน 
1. ด้านความพึงพอใจในกิจกรรม 
  1.1 หัวข้อการบรรยายสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการอบรม ค่าเฉลี่ย 4.10 คิดเป็นร้อยละ 82.00 
  1.2 ปริมาณเวลาทั้งหมดของการอบรม ค่าเฉลี่ย 4.03 คิดเป็นร้อยละ 80.60 
  1.3 เนื้อหาสาระในการอบรมตรงกับความต้องการ ค่าเฉลี่ย 4.13 คิดเป็นร้อยละ 82.60 
2. ความพึงพอใจในวิทยากร 
  2.1 เทคนิคการนำเสนอของวิทยากร ค่าเฉลี่ย 4.23 คิดเป็นร้อยละ 84.67 
  2.2 วิทยากรนำเสนอเนื้อหาสาระครบถ้วนและน่าสนใจ ค่าเฉลี่ย 4.27 คิดเป็นร้อยละ 85.33 
  2.3 การบริหารเวลาของวิทยากร ค่าเฉลี่ย 4.30 คิดเป็นร้อยละ 86.00 
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3. ความพึงพอใจในการบริการ 
  3.1 ห้องประชุม ค่าเฉลี่ย 4.77 คิดเป็นร้อยละ 95.33 
  3.2 โสตทัศนูปกรณ์ ค่าเฉลี่ย 4.67 คิดเป็นร้อยละ 93.40 
  3.3 อาหารและเครื่องดื่ม ค่าเฉลี่ย 4.47 คิดเป็นร้อยละ 89.33 
  3.4 การบริการ/อำนวยความสะดวกต่างๆของเจ้าหน้าที่ ค่าเฉลี่ย 4.40 คิดเป็นร้อยละ 88.00 
  3.5 ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.47 คิดเป็นร้อยละ 89.33 
4. ความพึงพอใจและประโยชน์ที่ได้รับจากการอบรม 
  4.1 ท่านได้รับประโยชน์จากการอบรม ค่าเฉลี่ย 4.43 คิดเป็นร้อยละ 88.67 
  4.2 ท่านคาดว่าจะนำความรู้ความเข้าใจ ทักษะที่ได้รับครั้งนี้ ค่าเฉลี่ย 4.30 คิดเป็นร้อยละ 86.00 
  4.3 ท่านมีความพึงพอใจที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมไปประยุกต์ในการปฏิบัติงานได้ ค่าเฉลี่ย 4.57 คิดเป็นร้อยละ 91.33 
 

3. โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ประจำปี 2568 
(การทำผลิตภัณฑ์ยาดมสมุนไพรและยาหม่องสมุนไพรเพื่อสุขภาพ) 

แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้บริการ จำนวน 32 คน 
1. ด้านความพึงพอใจในกิจกรรม 
  1.1 หัวข้อการบรรยายสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการอบรม ค่าเฉลี่ย 4.41 คิดเป็นร้อยละ 88.12 
  1.2 ปริมาณเวลาทั้งหมดของการอบรม ค่าเฉลี่ย 4.37 คิดเป็นร้อยละ 83.50 
  1.3 เนื้อหาสาระในการอบรมตรงกับความต้องการ ค่าเฉลี่ย 4.53 คิดเป็นร้อยละ 90.62 
2. ความพึงพอใจในวิทยากร 
  2.1 เทคนิคการนำเสนอของวิทยากร ค่าเฉลี่ย 4.56 คิดเป็นร้อยละ 91.25 
  2.2 วิทยากรนำเสนอเนื้อหาสาระครบถ้วนและน่าสนใจ ค่าเฉลี่ย 4.53 คิดเป็นร้อยละ 90.62 
  2.3 การบริหารเวลาของวิทยากร ค่าเฉลี่ย 4.50 คิดเป็นร้อยละ 90.00 
  2.4 ความพึงพอใจของวิทยากรโดยภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.68 คิดเป็นร้อยละ 93.75 
3. ความพึงพอใจในบริการ 
  3.1 ห้องประชุม ค่าเฉลี่ย 4.59 คิดเป็นร้อยละ 91.87 
  3.2 โสตทัศนูปกรณ์ ค่าเฉลี่ย 4.43 คิดเป็นร้อยละ 88.75 
  3.3 อาหารและเครื่องดื่ม ค่าเฉลี่ย 4.50 คิดเป็นร้อยละ 90.00 
  3.4 การบริการ/อำนวยความสะดวกต่างๆของเจ้าหน้าที่ ค่าเฉลี่ย 4.50 คิดเป็นร้อยละ 90.00 
  3.5 ความพึงพอใจในการบริการโดยภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.56 คิดเป็นร้อยละ 91.25 
4. ความพึงพอใจและประโยชน์ที่ได้รับจากการอบรม 
  4.1 ท่านได้รับประโยชน์จากการอบรม ค่าเฉลี่ย 4.53 คิดเป็นร้อยละ 90.62 
  4.2 ท่านคาดว่าจะนำความรู้ความเข้าใจ ทักษะที่ได้รับครั้งนี้ ค่าเฉลี่ย 4.40 คิดเป็นร้อยละ 88.12 
  4.3 ท่านมีความพึงพอใจที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมไปประยุกต์ในการปฏิบัติงานได้ ค่าเฉลี่ย 4.65 คิดเป็นร้อยละ 93.12 
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4. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ประจำปี 2568 

แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 95 คน 

ลำดับที ่ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

N ค่าเฉลี่ย ร้อยละ S.D. เกณฑ์การประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีสำหรบัการแข่งขัน 47 37 10 1 0 95 4.37 87.37 0.71 มาก 

2. ความเหมาะสมของวันเวลาที่ใช้สำหรับการแข่งขัน 51 34 10 0 0 95 4.43 88.63 0.68 มาก 

3. ความเหมาะสมของการประชาสัมพันธ์รายการแข่งขัน 45 35 14 1 0 95 4.31 86.11 0.75 มาก 

4. ความเหมาะสมของระบบเสียง 36 39 15 5 0 95 4.12 82.32 0.86 มาก 

5. ความเหมาะสมของพิธีเปิด - ปิดการแข่งขัน 50 36 9 0 0 95 4.43 88.63 0.66 มาก 

6. ความเหมาะสมของลำดับขั้นตอนการแข่งขันกีฬา 42 36 17 0 0 95 4.26 85.26 0.74 มาก 

7. ความเหมาะสมของการรายงานตวัของนักกีฬา 47 34 12 2 0 95 4.33 86.53 0.77 มาก 

8. ความเหมาะสมของประเภทกีฬา 52 28 15 0 0 95 4.39 87.79 0.74 มาก 

9. ความเหมาะสมของรางวัล 55 30 7 3 0 95 4.44 88.84 0.76 มาก 

10. ความพึงพอใจท่ีมีต่อการเข้าร่วมโครงการโดยภาพรวม 50 37 7 1 0 95 4.43 88.63 0.68 มาก 

รวม 475 346 116 13 0 950 4.35 87.01 0.74 มาก 

 

           5 หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด   ค่าเฉลี่ย   4.51 – 5.00 
           4 หมายถึง พึงพอใจมาก    ค่าเฉลี่ย   3.51 – 4.50 
           3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง   ค่าเฉลี่ย   2.51 – 3.50 
           2 หมายถึง พึงพอใจน้อย    ค่าเฉลี่ย   1.51 – 2.50 
           1 หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด   ค่าเฉลี่ย   1.00 – 1.50 
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5. โครงการรดน้ำขอพรผู้สูงอายุประเพณีสงกรานต์ประจำปี พ.ศ. 2568 

แบบสอบถามระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรม จำนวน 21 คน 

 

ประเด็นความคิดเห็น 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยที่สุด 

(1) 

1. การประชาสมัพันธ์ก่อนการจัดกิจกรรมรดน้ำขอพรผู้สูงอายุประเพณี

สงกรานต์ประจำปี พ.ศ. 2568 

13 8 0 0 0 

2. เป็นกิจกรรมทีส่ร้างความภาคภมิใจในการเป็นส่วนหนึ่งของการอนุรักษ์

ศิลปวัฒนธรรม 

17 4 0 0 0 

3. เป็นกิจกรรมทีส่่งเสริมและสืบสวนวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 17 4 0 0 0 

4. เป็นกิจกรรมทีส่่งเสริมความกตญัญูกตเวทิตาต่อผู้อาวุโส 17 4 0 0 0 

5. เป็นกิจกรรมทีด่ีมีประโยชน์และสร้างคณุค่าทางจิตใจ 17 4 0 0 0 

6. ความเหมาะสมของสถานท่ี 18 3 0 0 0 

7. ความเหมาะสมด้านเวลาของการจัดกิจกรรม 17 4 0 0 0 

8. การให้บริการของเจ้าหนา้ที ่ 18 3 0 0 0 

9. ความต้องการที่จะมาร่วมกิจกรรมลักษณะนี้ในครั้งต่อไป 18 3 0 0 0 

10. ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโดยรวม 18 3 0 0 0 
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    จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้ ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน
ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบประเมินความพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์นั้นๆ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนหลังจาก ที่ได้ดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แล้ว อาทิ การเปลี่ยนแปลงด้านรายได้ สุขภาพ 
สิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยนำเอาข้อมูล กกช.2 ค. และ จปฐ.มาใช้หรือข้อมูลอ่ืนๆที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่ เพ่ือ

ศึกษาการศึกษาความเปลี่ยนแปลงซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะเป็นผู้เลือกเอาตัวชี้วัดเหล่านั้นมาเป็นตัวประเมิน
การเปลี่ยนแปลงของตำบลแล้วนำมาเปรียบเทียบก่อนและหลังการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 – 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น 
การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯเพื่อรับ
ฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2577) ต่อไป 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้จำแนกลักษณะงานที ่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ ่นและ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักแล้ว จึงได้นำเครื่องมือ 
7S ของ McKinney มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพ่ือการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/
ยุทธศาสตร์ 2) Structure(โครงสร้าง/อำนาจหน้าที ่ ) 3) Style(รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 4) System(ระบบ/
กระบวนการ/ลำดับขั ้น) 5) Staff(บุคคล) 6) Skill(ทักษะ) และ 7) Shared Value(ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับ
ความสำคัญที่ผู ้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนว
ทางแก้ไข/ปรับปรุงด้วย 
  ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
   1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และการ
นำไปใช้ 
  2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการ
เป็นไปตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก 
  3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหารหมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
  4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้นหมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่ถูกต้องที่
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
  5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
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  6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการให้สำนัก/กอง/
ฝ่ายได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯ ซึ่ง
ข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
  7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพื่อให้
เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ  
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลดังนี้ 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน ได้ 17.30 คะแนน 

 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน ได้ 17.25 คะแนน 

 3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน ได้ 4.45 คะแนน 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน ได้ 4.10 คะแนน 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน ได้ 4.30 คะแนน 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน ได้ 4.65 คะแนน 
  3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน ได้ 4.55 คะแนน 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน  ได้ 4.65   
    3.7 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน ได้ 4.55 คะแนน 
    3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน ได้ 4.35 คะแนน 
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน ได้ 4.30 คะแนน 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน ได้ 4.55 คะแนน 
    3.11 แผนงาน 5 คะแนน ได้ 4.65 คะแนน ได้ 4.30 คะแนน 
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   จากผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ให้คะแนน
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน ได้รับคะแนน 87.95 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 87.95 
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   1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
   ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 180 โครงการ/จำนวนเงิน 344,383,800 บาท โครงการในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จำนวน 41 โครงการ/จำนวนเงิน 34,416,500 บาทการดำเนินการจริงจำนวน 36 โครงการ/จำนวนเงิน 30,636,833.36 บาท 

ดังแสดงรายการตามตารางนี้   

ยุทธศาสตร์ 
พ.ศ. 2568 

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 73 182,431,800 
พัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 43 18,021,000 
พัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ 33 140,156,000 
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 17 2,165,000 
พัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 5 320,000 
พัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5 200,000 

พัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 4 1,090,000 
รวม 180 344,383,800 

 
 1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 180 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 344,383,800
บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุป
รายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 20 17,312,100 
พัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 15 16,754,400 
พัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 3 160,000 
พัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 2 90,000 
พัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1 100,000 

พัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 0 0 
รวม 41 34,416,500 
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   ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 19 
กันยายน พ.ศ. 2567 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 30 โครงการ งบประมาณ 
22,044,400 บาท และประกาศใช้จ่ายขาดเงินสะสม โดยมีโครงการ จำนวน 9 โครงการ งบประมาณ 7,840,100 
บาท เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 4,532,000 บาท 
 1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ
โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 26 โครงการจำนวนเงิน 21,404,404 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ
จำนวน 26 โครงการ จำนวนเงิน 16,588,880.36 บาทสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 9 4,940,000 7 4,330,000 7 4,213,000 

พัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 15 16,754,400 14 16,744,400 14 12,122,044.36 

พัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยว
และทรัพยากรธรรมชาติ 

0 0 0 0 0 0 

พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

3 160,000 
 

2 140,000 2 130,261 

พัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

2 90,000 2 90,000 2 72,225 

พัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 100,000 1 100,000 1 51,350 

พัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

0 0 0 0 0 0 

รวม 30 22,044,400 26 21,404,400 26 16,588,880.36 

 

 1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
 จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (งบกลาง งบดำเนินงานและงบลงทุน) ยกเว้น งบบุคลากร สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 
 



  
  

 

 

 

  



๑
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก           
   สายชลประทาน หมู่ที1่ บา้นนาตาดี

๔๙๕,๐๐๐
P 461,000 34,000 กองช่าง 31-พ.ค.-68

๒ โครงการก่อสร้างทอ่ลอดเหล่ียมส าเร็จรูปถนนสาย 
 สระหลวงซอย1หมู่ที1่บา้นนาตาดี

600,000
P 0 200,000 กองช่าง

โอนลด 400,000 
และยกเลิกเน่ืองจาก

 ไม่มีผู้รับจ้าง

๓
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายภกัดี
ไทย หมู่ที่ 2 บา้นดอนหาร

495,000
P

493,000 2,000
กองช่าง 30-มิ.ย.-68

๔ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคช
สาร หมู่ที่ 10 บา้นนางก า

๕๐๐,๐๐๐
P

485,000 15,000
กองช่าง 31-ก.ค.-68

๕ โครงการปรับปรุงผิวจราจร Overlay แอสฟลัทติ์ก 
  คอนกรีต สายเอราวณั  หมู่ที่ 10 บา้นนางก า

1,800,000
P

1,798,000 2,000
กองช่าง 31-ส.ค.-68

๖
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมต่อ
สะพานคอนกรีต อบจ.หมู่ที1่1 บา้นเกาะนกเภา

180,000
P

0 180000
กองช่าง

ยกเลิก
เนื่องจากไม่มี

ผู้รับจ้าง

๗
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายครู
ร าพงึ-เขาสามหน้า หมู่ที1่2 บา้นเขาแค

480,000
P

450,000 30,000
กองช่าง 31-มี.ค.-68

๘
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขา
กลอย ซอย5 หมู่ที่ 13  บา้นเขากลอย 380,000

P

346,000 34,000
กองช่าง 30-ก.ย.-68

๙
โครงการรังวดัตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณะ
ประโยชน์

๑๐,๐๐๐
P

0 10,000
กองช่าง 30-ก.ย.-68 ยกเลิกด าเนินการ

4,940,000 4,033,000 507,000 400,000

หมายเหตุ

 รวม 9 โครงการ

 ๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)
งบประมาณ

คงเหลือ (บาท)
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลา
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ
ด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ



1
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
 ศพด.อบต.ดอนสัก

811,560
P

387,689 423,871
ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

2 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวนั โรงเรียน สพฐ 2,525,000 P 2,404,230 120,770 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

3 โครงการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) 1,193,040 P 1,003,601.36 189,438.64 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

4 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ ๒๐,๐๐๐ P 4,790 15,210 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

5 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ๙,๖๙๒,๔๐๐ P 9,259,100 97,300 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

6 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พกิาร ๑,๗๔๒,๔๐๐ P 1,657,200 85,200 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

7 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ ๙๐,๐๐๐ P 66,000 24,000 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

8 โครงการอบรมส่งเสริมพฒันาชีวติผู้สูงอายุ ๒๐,๐๐๐ P 17,828 2,172 ส านักปลัด 30-มิ.ย.-68

9 โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน ๒๐,๐๐๐ P 13,625 6,735 ส านักปลัด 31-มี.ค.-68

10
โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพษิ
สุนัขบา้

๕๐,๐๐๐
P

34,670 15,330
ส านักปลัด 31-พ.ค.-68

11 โครงการจัดหาอาหารใหสุ้นัขจรจัด ๑๐,๐๐๐ P 0 10,000 ส านักปลัด  - ยกเลิกด าเนินการ

12 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ๑๘๐,๐๐๐ P 160,000 20,000 ส านักปลัด 30-มิ.ย.-68

13 โครงการจัดส่งกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน ๕๐,๐๐๐ P 47,100 2,900 ส านักปลัด 31-ก.ค.-68

14 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ๓๐๐,๐๐๐ P 288,441 11,559 ส านักปลัด 31-ก.ค.-68

15
โครงการจัดการแข่งขันกรีฑา กีฬา เด็ก เยาวชน 
และประชาชนทอ้งถิ่นสัมพนัธอ์ าเภอดอนสัก

๕๐,๐๐๐
P

47,893 2,107 ส านักปลัด 31-ส.ค.-68

16,754,400 15,392,167.36 1,026,592.64

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท)

หมายเหตุ

รวม  15  โครงการ

 ๒. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ



 3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านบริหารจัดการท่องเท่ียวและทรัพยากรธรรมชาติ

 -

 ๔. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

1
โครงการอบรม จริยธรรมคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานและ
พนักงานจ้าง

๒๐,๐๐๐
P

0 20,000
ส านักปลัด 30-มิ.ย.-68

จดัท าโครงการแต่
ไมใ่ช้งบประมาณ

2 โครงการพฒันาศักยภาพของ อบต. ๑๐๐,๐๐๐
P

90,261 9,739
ส านักปลัด 31-ก.ค.-68

3
โครงการอุดหนุนจัดงานรัฐพธิ ีศาสนพธิ ีงานพธิทีี่
ส าคัญงานประเพณีวฒันธรรมทอ้งถิ่นอ าเภอดอนสัก

๔๐,๐๐๐
P

40,000 0
ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

160,000 130,261 29,739

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท)

หมายเหตุ

หมายเหตุ

รวม - โครงการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)

รวม  3  โครงการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)



๕. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการจัดการระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย

๑ โครงการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั ๕๐,๐๐๐ P 32,225 17,775 ส านักปลัด 30-ก.ย.-68

๒
โครงการอุดหนุนศูนย์การปฏบิติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. ระดับอ าเภอใหแ้ก่ 
อบต.ไชยคราม

๔๐,๐๐๐
P

33,244.50 6,755.50
ส านักปลัด 31-มี.ค.-68

90,000 65,469.50 24,530.50

 ๖. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

๑
โครงการรดน้ าขอพรผู้สูงอายุประเพณี
สงกรานต์

๑๐๐,๐๐๐
P 97,295 2,705 ส านักปลัด 30-เม.ย.-68

100,000 97,295 2,705

7. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

หมายเหตุ

หมายเหตุ

หมายเหตุ
งบประมาณ

คงเหลือ (บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท)

รวม  ๑  โครงการ

ระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

รวม  2  โครงการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการด าเนินการ

แล้ว

อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

รวม  -  โครงการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินการ

ผลการเบกิจ่าย (บาท)
หน่วยงาน
รับผิดชอบ



 

กล่าวโดยสรุปจากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก พบว่า ผลคะแนนการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้ให้คะแนนจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 87.95 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 87.95 ในส่วนของผลคะแนนการติดตาม
และประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน ได้รับคะแนน 88.40 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 88.40 
 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์
ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้คะแนนเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ และมากกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ขั้นต่ำ 
 ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ได้
ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจากประเด็นยุทธศาสตร์ 
ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานได้คะแนน ระดับ 5 หรือ มากสุด/ดีมากหรือพึงพอใจ
มากสุด 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตได้คะแนน ระดับ 4 หรือดีหรือพอใจมาก  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติได้คะแนน ระดับ 4 
หรือดีหรือพอใจมาก 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีได้คะแนน ระดับ 3 หรือปานกลางหรือ
พอใจปานกลาง  
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อยได้คะแนน ระดับ 
ระดับ 3 หรือปานกลางหรือพอใจปานกลาง   
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้  
 คะแนน ระดับระดับ 3 หรือปานกลางหรือพอใจปานกลาง   
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดได้คะแนน ระดับ 2 หรือพึงพอใจ
น้อย  
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
และข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบ        
อีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 
 
 



 
 

  1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตาม
และประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 
  2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็น
กรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทาง
วิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการโครงสร้างพื้นฐานที่ใช้
งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักจะไม่สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่
สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน 
  5. ควรมีโครงการจัดหาแหล่งน้ำในแผนพัฒนาท้องถิ่นในพ้ืนที่ที่มีการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจจำนวนมากเพ่ือสำรองน้ำ
ให้เพียงพอในช่วงฤดูแล้งของทุกปีพร้อมทั้งให้ผู ้บริหารประสานกับหน่วยงานที่มีหน้าทีรับผิดชอบในการแก้ไขปัญหา
กระแสไฟฟ้าตกในพ้ืนที่และให้ตั้งงบประมาณการซ่อมแซมถนนสำหรับถนนลูกรังเพราะในฤดูฝนน้ำจะกัดเซาะถนนเป็นหลุ่ม
บ่อทำให้ประชาชนใช้ถนนไม่สะดวก 
  6. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุร ักษ์และพัฒนา 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพพัฒนาศักยภาพคนและชุมชน
ให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ และพัฒนาในการจัดการขยะมูล
ฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชนตลอดจนเห็นควรตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติเกี ่ยวกับโครงการกิจกรรมสาธารณะในหมู่บ้านที่มีพื้นที่ป่า    
ชายเลนเพ่ือให้ประชาชนร่วมกันทำกิจกรรมในการรักษาทรัพยากรที่มีอยู่   
  7. การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมมากที่สุดเท่าที่จะ
ทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้นเพราะนั้นเป็นเพียงพื้นฐานการ
กำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้น 
  8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสัก
ด้วย 
  9. การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนสักทุกครั้ง สำนัก/
กอง/ฝ่ายต่างๆควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุ
และผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
  10. สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝ่ายที่รับผิดชอบ ต้อง
ลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน 
 


